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IntRoduCcioN

A lo largo de los ultimos afios Fundacién Esplai ha de-
sarrollado y promovido la educacion de jévenes en el
tiempo libre, fomentando la participacién y el desarrollo
de planes educativos, y formacién, con la voluntad trans-
formadora de una mejor inclusion social y un compro-
miso con la comunidad.

Los y las jovenes en la actualidad estan rodeados de
miles de estimulos y cambios constantes. Todas estas
vivencias estan relacionadas con los cambios que se pro-
ducen en la sociedad en la que viven y en funcién de las
posibilidades que les ofrece su entorno, tanto para inte-
ractuar con las demas personas, como para desarrollarse
individualmente.

Con el segundo volumen de la propuesta educativa i Ac-
tivate! Un programa de prevencion en el tiempo libre,
pretendemos seguir estimulando en los y las jovenes el
desarrollo de valores, actitudes y las habilidades ne-
cesarias para decidir de forma reflexiva y auténoma en
relacién al consumo de drogas y ayudarlos a adoptar un
estilo de vida mas saludable.
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Desde los centros de educacion en el tiempo libre se
pueden promover diferentes espacios de relacion de los
y las jovenes, entre ellos y ellas y con el entorno, que fo-
mentan actitudes de respeto, tolerancia, solidaridad que
pueden ayudarnos a crear intereses que alejen a los y
las jovenes de los habitos de consumo, y por tanto los
programas educativos propuestos desde los centros de
tiempo libre pueden convertirse en factores de preven-
cién respecto a las conductas de riesgo de los jovenes.

La prevencion juega un papel relevante. El objetivo es que
los y las jovenes, delante de una situacion de riesgo, sepan
dar una respuesta adecuada. Esto quiere decir, educar la
capacidad critica de los y las jévenes para que puedan
analizar la informacién y puedan hacer frente a la presién
grupal, tomando las decisiones que crean mas oportunas.

La relacién que la juventud establece con las drogas estéd
estrechamente relacionada con su entorno y con los vin-
culos que crea con su grupo de iguales. Con el paso del
tiempo se han producido una serie de cambios; se ha pa-
sado de un consumo marginal a un uso recreativo de las
drogas.

Las sustancias mas utilizadas son el alcohol, el tabaco y el
cannabis, todas ellas de facil acceso. El consumo de dro-
gas en jovenes se realiza en grupo como un acto més de
socializacion, normalizandose asi su conducta.

Creemos que el ambito del tiempo libre y todas las or-
ganizaciones relacionadas, ejercen una funciéon muy
importante en el proceso de prevencion. Los centros de
tiempo libre ofrecen un escenario ideal para la estimula-
cién, el descubrimiento y la profundizacién en activida-
des que ayuden a un mejor aprendizaje de “habilidades
para la vida.”

Habilidades para la Vida

La educacién en Habilidades para la Vida tiene como ob-
Jjetivo principal el desarrollo o fortalecimiento de un grupo
genérico de diez habilidades psicosociales, que tienen
aplicacién en una variedad de situaciones cotidianas y de
riesgo propias de la vida de nifios, nifias y jovenes y que
son necesarias para el manejo competente de las relacio-
nes consigo mismo(a), con las demds personas y con el
entorno sociocultural amplio. En otras palabras, dichas
habilidades pueden orientarse hacia acciones personales,
interpersonales y aquéllas necesarias para transformar el
entorno de manera que sea propicio para la salud.

Saber tomar mejores decisiones o tener la capacidad de
decir "no", por ejemplo, son habilidades psicosociales im-
portantes que pueden ayudar a los y las jovenes a resistir
la presién del grupo de pares o amigos para iniciarse en el
consumo de sustancias psicoactivas, incluyendo el alcohol
y tabaco.

DEFINICION DE LA ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD
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Las diez habilidades parala vida
propuestas porla OMS

Conocimiento de si mismo(a)
Autoconocimiento

Empatia

Comunicacion asertiva
Relaciones interpersonales

Toma de decisiones

Manejo de problemas y conflictos
® Pensamiento creativo

® Pensamiento critico

® Manejo de emociones y sentimientos
® Manejo de tensiones y estrés

(FUENTE: WWW.HABILIDADESPARALAVIDA.NET)

Desde el marco de la Fundacion Esplai proponemos
este segundo volumen con actividades que potencien
estas habilidades. Acciones que aporten a los y las jo-
venes mayor conocimiento de si mismos y de su propio
entorno. Proponer el tiempo libre como un espacio edu-
cativo que estimule la realizacion de actividades que
provoquen una manera mas saludable y solidaria de re-
lacionarse con ellos mismos y con su entorno. Pudiendo
desarrollar capacidades como establecer objetivos, tomar
decisiones y resolver problemas considerando las conse-
cuencias de cada opcion, controlar el estrés y la ansiedad
y pensar con un estilo positivo. En definitiva fomentar ha-
bitos saludables.
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ObjEtiv0s
eDucAtiVos

® Que los y las jovenes estimulen su capacidad de pen-
samiento abstracto, analizando, deduciendo y sa-
cando conclusiones.

® Que losy las jovenes identifiquen, argumenten y se-
pan cémo evitar las situaciones y comportamientos
de riesgo.

® Que los y las jévenes identifiquen y establezcan re-
laciones de causa y efecto entre la alimentacion y la
salud, el medio ambiente y la salud, los consumos y la
salud, etc.

® Quelosy las jévenes comprendan la salud como ma-
nera de vivir mas que no como ausencia de enferme-
dad.

® Quelosy las jovenes incorporen a su vocabulario més
palabras relacionadas con la prevencién de acciden-
tes, de adicciones y de enfermedades.
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Actitudes y valores

Que los y las jovenes desarrollen una actitud criticay
de moderacion frente a los consumos y las adiciones:
tabaco, alcohol, internet, maviles, televisién, consumo
sostenible, etc.

Que los y las jévenes desarrollen actitudes de auto-
estima y de autocritica, aprendiendo a diferenciar el
juicio de un acto, del juicio de una persona.

Que los y las jévenes desarrollen actitudes de sensi-
bilidad y de conocimiento sobre el sexo adquiriendo
un espiritu critico y més consciente de la concepcion
mercantil de la sexualidad.

Que los y las jévenes expresen su solidaridad a los
colectivos que viven en peores condiciones y sean ca-
paces de asumir algun compromiso de cooperacion.
Que los y las jovenes valoren la prudencia como una
pauta de conducta imprescindible para defenderse de
los riesgos y de los peligros.

Que los y las jévenes valoren y disfruten de las expe-
riencias vitales sencillas y austeras, con poco consumo
y mucha comunicacién interpersonal.

FuNdamEntAciOn

PedabdgiCa

del pRogrAma

Queremos que los y las jovenes no se
lleven consejos, sino reflexiones.

Queremos hacer emerger las ideas que los y las jévenes
tienen, a partir de su participacion significativa, para asi
trabajar a partir de estas ideas, afiadir otras nuevas y ha-
cerlas evolucionar.

Intentamos huir de las actividades que presenten "ma-
las opciones" y "buenas opciones” de prevencion en el
tiempo libre porque con las actividades lo que queremos
es dar poder a los y las jovenes en sus decisiones. Quere-
mos que tomen opciones personales, desde la coherencia
y la reflexion, en vez de que aprendan pautas y reglas que
nosotros, los y las educadoras consideramos correctas.

Rehuiremos pues, de las visiones mas dogmaticas de la
educacion que dibujan aquella linea entre lo que estd
bien y lo que no. Queremos estimular reflexiones y dis-
cusiones, donde el y la joven digan el qué y el porqué.
Queremos centrarnos en las experiencias y vivencias per-
sonales, en las necesidades individuales y no en el tras-
paso de informaciones.

°0

A/
av

No queremos fundamentar Unicamente las actividades en
la transmision de informacion, sino sobre todo, en una ac-
titud critica e interrogativa sobre lo que nos rodea.

Queremos reflexionar y discutir, sacar ideas relevantes,
ideas fuertes, ideas clave que nos ayuden a tomar decisio-
nes ante un futuro que ahora no conocemos y que sera
diferente.

00

EDUCAR DESDE UNA
PERSPECTIVA DE LAS
COMPETENCIAS

Aprender desde la perspectiva de competencias significa
tener la capacidad de poner en préctica el conjunto de
conocimientos, habilidades y actitudes que tiene una per-
sona para ejercer como ciudadanay para hacer frente a los
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retos de la vida real. Esta perspectiva de la educacion se
fundamenta en los pilares de los que hablé Delors, po-
tenciando la autonomia para el aprendizaje y la actua-
cién adecuada en los diferentes contextos. La clave del
aprendizaje por competencias es aprender a saber sery a
convivir, a hacer y a conocer. Es muy importante que ten-
gamos presente cdmo hacerlo y cuales son los elementos
que necesitamos.

En este sentido, en primer lugar, es importante que el
aprendizaje sea contextualizado para podernos dar cuenta
de la complejidad de las situaciones y para aprender a va-
lorar las consecuencias de las diferentes respuestas.

En segundo lugar, tenemos que tener presente que se
aprende con los otros, es decir, en grupo y de forma coo-
perativa. Cuando interaccionamos con otras personas,
tenemos que tener pensado, hecho y sentido nuestros
aprendizajes, discurso y acciones, y asi los podremos com-
parary revisar. En esta revision, se va formando un conoci-
miento construido colectivamente, cada vez mas rico.

Ademas, para poder comparar, debatir, consensuar, y
por lo tanto, aprender y actuar, es necesario saber co-
municar en todos los niveles (corporal, oral y escrito), y
autorregularse. Por ultimo tenemos que tener presente
que para aprender a actuar es necesario actuar y apren-
der de la accion que hemos llevado a cabo para asi mejo-
rar la siguiente.
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ACTIVIDADES

En esta segunda edicién de la propuesta educativa “iAc-
tivate! Un programa de prevencién en el tiempo libre”,
planteamos de nuevo una guia para que el/la educador/a
trabaje 3 nuevos aspectos enmarcados en este esquema,
con el objetivo de potenciar un estilo de vida saludable
mas auténomo, solidario y positivo.

Los tres aspectos son:
A. Habitos saludables
B. Afectividad y socializacion
C. Seguridad y riesgos

Cada educador/a conoce en qué nivel de competencias
se encuentra su grupo y qué aspectos son mas necesarios
trabajar. Tomando como guia estas actividades puede for-
mar su propio esquema de accion, ya sea proponiendo es-
tas actividades tal cual estan planteadas o basandose en
ellas. También es muy importante aprovechar las activida-
des enmarcadas dentro de la propia comunidad o barrio.

No es una guia lineal sino mas bien un mapa conceptual.
Esta guia es orgénica y abierta a adaptarse, usar y crear
nuevas actividades a partir de éstas. Son también un
complemento a las actividades que ya se realizan en cada
centro.
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Contextua-
lizacion del
aprendizaje

Para aprender
a actuar hay
que saber

Aspectos comunicar
basicos

Se aprende
con los otros

Para aprender
a actuar hay
que actuar

Para aprender
hay que saber
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EDUCACION PARA LA SALUD

Equilibrio
emocional

HabitoS
Saludables

Habilidades
sociales

AfectiVidad
y SoCiaLi-
zacion
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SeguRidad
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Todo el mundo quiere disfrutar de una buena salud
para ser feliz. La salud no es Gnicamente no padecer
enfermedad, porque hay personas que no estan enfer-
mas y sin embargo no viven de una manera saludable.

Los ejercicios que presentamos estdn pensados para:

e Creardistintos escenarios que permitan poner en practica
las habilidades necesarias y también faciliten el debate y
la reflexion a partir de todo lo que haya sucedido en la es-
cena.

® Desarrollar una actitud critica y de moderacion frente
a los consumos y las adicciones: tabaco, alcohol, inter-
net, méviles, television, etc.

Presentacion

¢Por qué el teatro? El teatro como herramienta ofrece
la posibilidad de que los y las jovenes puedan hacer un
“ensayo de la realidad”, sintiendo y viviendo situaciones
similares a las que se podrian encontrar en su entorno co-
tidiano y en sus relaciones. A su vez, nos permite explorar
distintas posibilidades y maneras de llevar a cabo las ha-
bilidades y competencias, en funcién de la situacion y en
funcién también de las diferencias individuales.

il i
R ey
¥ ‘1\"\"—)

Todas las personas somos diferentes y por lo tanto, puede
haber muchas maneras distintas de reaccionar, formas
distintas que nos ofrezcan nuevos modelos y posibilida-
des. Es decir, podemos ver, crear, ensayar y practicar mu-
chas formas distintas de resolver una misma situacion.

A continuacién, os presentamos una propuesta de acti-
vidades para trabajar las habilidades y competencias em-
pleando herramientas y dinamicas teatrales.
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Un espacio amplio para poder realizar la actividad comoda-
mente , folios y boligrafos.

Desarrollo de la actividad

Antes de iniciar el trabajo teatral, es importante realizar
algunos ejercicios de calentamiento para empezar a rom-
per el hieloy perder la vergiienza.

Es muy importante crear un buen ambiente, célido y de
confianza, dejando claro que todos y todas estamos en la
misma situacion, que las cosas no estan ni bien ni mal he-
chas y que todo es vélido (siempre dentro del respeto).

1. Nos ponemos en circulo y nos vamos presentando.
Cada participante va diciendo su nombre. Después vol-
vemos a hacer una nueva presentacion, pero esta vez con
algunas variaciones:

® Solamente con las vocales. Por ejemplo, si me llamo
Sara Pérez Lopez, digo aaeeoe
® Solamente con las consonantes: srprzlpz

2. Para continuar con las presentaciones y empezar a in-
troducir mas la voz, seguimos en circulo. Cada persona de
una en una, da un paso al frente, dice su nombre y hace un
gesto con todo el cuerpo (dar una vuelta, alzar los brazos,
etc. lo primero que nos salga), da un paso atras y se incor-
pora de nuevo al circulo. Las demas personas del circulo la
imitan todas a la vez, realizando también el paso al frente.
Este ejercicio se repite hasta que se hayan presentado to-
das las personas participantes.
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3. Seguimos en circulo. Una persona empieza dando una
palmada en direccion a la persona que esté a su derecha,
como si le enviara un mensaje diciendo ZIP.

Es importante impulsar la voz y mirar a los ojos de la per-
sona a la que se envia el mensaje. A su vez, la que recibe el
mensaje también tiene que tomar actitud de recepcion. La
persona que lo recibe lo pasa hacia su derecha y asi suce-
sivamente haciendo una cadena zip, zip, zip... (se puede
jugar a variar la velocidad). Cuando haya dado una o dos
vueltas, la persona que dinamiza, para el mensaje y se
afiade una nueva consigna: el BOING. Este sera un gesto
con todo el cuerpo, moviendo la barriga hacia delante
como para hacer cambiar la direccién del mensaje.

Asi que seguiremos dando la vuelta con el zip y cuando
alguien voluntariamente quiera hard BOING, al recibir el
mensaje y éste cambiard de direccién y empezara a girar
en el sentido contrario, en este caso diciendo ZAP. Segui-
mos jugando dando vueltas y cambiando el sentido. Todo
el grupo tiene que estar muy atento para no equivocarse.

Si se quiere se pueden afiadir otras consignas como, por
ejemplo, enviar el mensaje a otra persona del circulo como
si se enviara una telarafia (como spiderman).

Realizada esta primera parte, pasamos a realizar diferentes
actividades que permitan poner en préctica las habilidades
necesarias y también faciliten el debate y la reflexion a par-
tir de todo lo que haya sucedido en la escena.

Empezamos trabajando en grupos pequefios (de 3 o 4
personas). A cada grupo le damos una tarjeta con unas
consignas (éstas dependeran de aquello que queramos
trabajar). Estas consignas pueden ser, por ejemplo:

“imagina que eres una chica que has dejado la relacién
con tu novio... estds en tu casa muy agobiada y piensas en
fumarte un porro...”,“ sois un grupo de amigas y amigos
que vais a una discoteca, vienen otros amigos y os ofrecen

unas pastillas...”

Podemos darles las historias mds o menos hechas, aunque
también es posible dar espacio para que sean ellas y ellos,
en base a los conocimientos que tienen y a su propia ex-
periencia, quiénes ideen las historias a representar. Se da
un tiempo a cada grupo para que prepare su escena y a
continuacién, se presenta ante todo el grupo.

Aqui hay una nueva variacién: podemos dejar que propon-
gan las soluciones ya en la misma pieza teatral o bien po-
demos pedir que dejen la obra sin terminar, es decir, que la
obra se pare en el momento en el que aparece el conflicto o
la situacion que no seria la mas deseable.

Es decir, por ejemplo en el caso de la chica, podemos pre-
guntar: (hay otras formas en las que la chica podria actuar?

Cuando alguien dice que tiene una idea, se le pide que
salga a escena y sustituya a la persona que hacia de chica.
Se retoma la situacién mas o menos en el momento pre-
vio y la nueva persona (la que sustituye) se comporta de
una forma distinta a como se ha presentado la obra ini-
cialmente (en el caso que haya més personas en escena se
tendran que adaptar a la nueva situacion, a la nueva pro-
puesta). De esta forma se proponen nuevas posibilidades
de resolver una misma situacién y esto se puede repetir
tantas veces como propuestas haya.

JACTIVATE! 2 @

Al finalizar las intervenciones, podemos comentar y re-
flexionar sobre distintos aspectos:

e Las diferentes soluciones que se han presentado, cémo
han funcionado, etc.

® Como se han sentido o se podrian sentir los personajes,
desde las distintas posiciones.

® Habilidades y competencias que han aparecido en las
obras, cémo han aparecido, cémo han funcionado, etc.

En esta ultima parte se propone a los y las jévenes que fil-
men las representaciones. Una opcién seria usando una
cadmara fija, de la que nos podamos olvidar.

Una vez finalizado todo el proceso, podemos trabajar con
este material:

Edicién de los videos por partes.

Comentarios de las propuestas que han salido y rela-
cionarlos con los contenidos trabajados en la primera
parte de la actividad (habilidades, competencias y pre-
sién de grupo).

Creacion de un blog en el que se cuelguen los videos y
los comentarios al respecto.
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ACTIVATE! JOVE
DE LA

ROMOTORES
SALUD

Presentacion:

El objetivo de este taller es crear una campafia de pre-
vencion diferente a las actuales. Como bien indica el titulo,
queremos jévenes promotores de salud iActivos!

aterial:

Cartulinas

Desarrollo de la actividad

Dividiremos el taller en 4 subgrupos donde cada grupo
debera pensar en campafas de prevencion o en acciones
que conozcan o hayan podido ver. A continuacién, deberén
anotar aquellas cosas que crean que son necesarias para
realizar una campafia con éxito. Por ejemplo: Que salga
gente joven, basada en casos reales, que sean impactantes,
que sean mensaje en positivo... Cada grupo tendrd una
cartulina para poder anotar los criterios elegidos.

A continuacién, cada grupo pondrd en comun sus criterios
y obtendremos un unico listado consensuado. Hecho esto,
pasaremos a disefiar la campafa.
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Aprovechando sus conocimientos informéticos, podremos
grabarla en video y publicarla en la web o redes sociales de
la entidad.

La valoracion final de las diferentes actividades propues-
tas en esta ficha nos deberia permitir profundizar en los
siguientes aspectos:

® ¢ Qué debe trasmitir una campafia?
e Elinterésy la capacidad organizativa para llevar a cabo
una accién colectiva.

a2

Q 7\‘".

LA VENTANA
DE JOHARI

Presentacion:

La siguiente actividad os permitira reflexionar con los y las
jovenes sobre aquellas cosas que les preocupa de su dia a
dia. La adolescencia es una etapa muy compleja en la que
los chicos/as empiezan a separarse de sus familias aunque
aun son muy dependientes de ellas, empiezan a conformar
su personalidad y rasgos, y su rol dentro de su grupo de
iguales. Es una actividad en la que se podrén detectar difi-
cultades en las relaciones sociales y ofrecer soluciones para
hacer frente a ellas.

Mural donde se mostrara el funcionamiento de la ventana,
folios, boligrafos y celo.

Desarrollo de la actividad

Para poder realizar la actividad es necesario que los y las
jovenes tengan suficiente espacio para poder escribir con
intimidad. Es importante que las sillas estén distribuidas
en forma circular para facilitar la comunicacion entre los di-
ferentes jévenes. Empezaremos la actividad explicando la
ventana de Johari, y sus cuatro partes:

® Abierto: Todo lo que conocemos de nosotros mismos y
lo que los demas conocen de nosotros, como por ejem-
plo: tu aspecto fisico. También puede referirse a todo
aquello que comunicamos sin ninguna dificultad a los
demads: sentimientos, gustos sobre algo, ideas...

® Secreto: Todo lo que conocemos sobre nosotros mis-
mos, pero lo que los demds no conocen de nosotros,
como por ejemplo: experiencia intima, pensamientos,
miedos...

e Ciego: Todo lo que los deméas saben de nosotros pero
que nosotros ignoramos, como: reaccion que tenemos
cuando algo nos molesta o nos da miedo...

® Subconsciente: Todo lo que ignoramos sobre noso-
tros/as mismos/as y los demés también: experiencias
olvidadas...

Una vez explicado el funcionamiento de la ventana, cada
participante rellenard la ventana y pondra su nombre. A
continuacion, los y las jévenes colgaran sus ventanas por
las paredes para que todoslos compaieros y compaferas
las puedan ver y escribir algo que defina a la persona a la
que pertenece la ventana.

Es importante que la ventana dedicada a lo que cada uno
dice de si mismo se mantenga cerrada u oculta.
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Cuando cada joven vuelva a tener en sus manos su propia
ventana, podra comprobar (para si mismo) la informacién
recogida, es decir, si existen coincidencias o contrarieda-
des entre lo que se opina de uno mismo y lo que opinan
los demés.

Para finalizar la actividad, se abrird un debate sobre lo que
cada uno/a ha sentido ante el resultado de la dindmica.
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ANALISIS DEL
CONTEXTO Y LA

POBLACION DIANA:
PROTOTIPO DE JOVEN
QUE ARRIESGA

Presentacion:

En esta actividad, los y las jévenes se ponen manos a la
obra para poder detectar y reflexionar en relacién a los fac-
tores de resiliencia, los efectos de las conducta de riesgo en
su vida, relaciones y los distintos contextos y por ultimo,
sobre las razones que le llevan a hacer lo que hacen, para
qué lo hacen, dénde han aprendido este tipo de estrategias
o de quién y cémo.

27/07115 13:27



@ JACTIVATE! UN PROGRAMA DE PREVENCION EN EL TIEMPO LIBRE

aterial:

Papel de estraza, rotuladores gordos, hojas de colores
(rojo, verde, amarillo) y boligrafos.

Desarrollo de la actividad

Individualmente cada participante pensard en una persona
joven que conozca que lleve a cabo conductas de riesgo,
y anotardn en una hoja qué conductas son, qué hébitos
tiene, qué aficiones, por qué lugares se mueve, cémo son
sus amigos/as...

En grupos de 5 personas compartirdn sus ideas y crearan
un prototipo de “joven que arriesga”.

Escogerén una conducta de riesgo (o varias compatibles) y
en un papel de estraza creardn el prototipo tamafio grande.
Una persona se tumbard y los demas dibujarén su silueta.
Esta persona se caracterizara vistiéndola y anotando alre-
dedor todas aquellas informaciones que sabemos de ella.

En funcién del nimero de grupos que tengamos en el taller
tenemos dos posibilidades:

® Los grupos van rotando por los prototipos y fijandose
en lo que les llama la atencién para poder comentar més
tarde en el grupo general aquellas cosas que mas le lla-
maron la atencién.

e Cada grupo presenta su personaje al grupo general.

A continuacién, cada grupo escogera un prototipo distinto
al que ellos/as realizaron y con hojas de colores (verde,
rojo, amarillo) deberén analizarlo.

En la hoja de color verde anotarédn los factores de resi-
liencia. Oportunidades, cosas positivas que hay en esta
persona o en su entorno que pueden aprovecharse para
prevenir las conductas de riesgo o sus efectos.
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En la hoja de color rojo anotarén los efectos de esta con-
ducta de riesgo en su vida, sus relaciones y los distintos
contextos.

En la hoja de color amarillo anotaran las razones que le lle-
van a hacer lo que hace, para qué lo hace, donde ha apren-
dido este tipo de estrategias o de quién y cémo.

Realizado este paso, se unirdn todos los grupos para poner
en comun sus tarjetas de colores, tomar nota de las cosas
en comuny de aquellas cosas especificas.

Para finalizar la actividad, se abriré un debate sobre lo que
cada uno/a ha sentido ante el resultado de la dindmica.
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FANTASIA
GUIADA

Presentacion:

La fantasia guiada consiste en describir a los y las jovenes
una historia, un paisaje, o diferentes imagenes que les ayu-
darén a focalizar su atencién sobre lo que estamos con-
tando con lafinalidad de que estos se pongan en su lugar.

aterial:

Folios y boligrafos

Desarrollo de la actividad

Esta actividad consiste en explicar la experiencia de un
adolescente de 16 afios a los y las jovenes que participan
en la actividad para lograr asi que empaticen con el/la pro-
tagonista.

Es muy importante que antes de iniciar la actividad deis la
siguiente indicacion: "Cerrad los ojos y estad en completo
silencio.”

Historia

Tenéis 16 afios y vivis en este pueblo. Tus padres trabajan
durante todo el dia. Cuando llegan a casa tu quieres ha-
blar con ellos, y no, ellos no te escuchan porque estan muy
cansados. Piensas que no te comprenden. Las paredes de
tu casa te oprimen, asi que pasas mucho tiempo con tus
amigos.

Ahora estas con tus amigos. Todos tienen tu misma edad.

Es un sdbado por la noche y tus amigos han pillado pas-
tillas. Las estan repartiendo y te ofrecen una. No sabes lo
que llevan. No has tomado ninguna. Tus amigos te dicen
que al tomarla lo pasas genial, que podras ligarte a la per-
sona que te gusta. Pero por otro lado te han dicho que no
es bueno tomarlas.

Tus amigos se estan impacientando y empiezan a reirse y a
burlarse de ti. Te sientes mal, muy mal, humillada.
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;Qué harias?
Tras escuchar la historia, es el momento de lanzar las si-
guientes preguntas:

® (Como os habéis sentido?

® (Cémo habéis resuelto la situacion?

® Los que habéis dicho que NO, {cdmo habéis evitado las
burlas y por qué?

@ Los que habéis dicho que S, ¢por qué?

@ (Hubieras reaccionado igual si tus amigos/as no se hu-
bieran ruido de ti?

A partir de estas preguntas los y las jévenes pueden reu-
nirse en pequefios grupos para pensar unas pautas y evitar
dejarse llevar por la presion de grupo. Después de trabajar
en pequefios grupos pondremos en comun lo trabajado
para poder obtener unas pautas generales.

La reflexion y la valoracion final tendrian que servir para
profundizar en los siguientes aspectos:

La capacidad del grupo para reflexionar criticamente.

Es importante generar un buen clima de grupo para que
todo el mundo se encuentre cémodo y pueda expresarse
con sinceridad.
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El primero de los derechos humanos es el derecho a no
ser fotocopia de nuestros vecinos, a ser mas o menos
raros.

SAVATER, F. ETICA PARA AMADOR. ED: ARIEL, 1991

En este apartado se presentan diferentes actividades
orientadas a trabajar con los y las jovenes el reto de hacer
de los espacios de ocio, espacios inclusivos, donde todo el
mundo tenga oportunidades de acceso, de crecer, de rela-
cionarse, de aprender en igualdad de condiciones. Os pro-
ponemos varias dindmicas en grupo para debatir sobre los
estereotipos .

Los ejercicios que presentamos estan pensados para:

® Aceptar y respetar los cambios fisicos, los propios
y los de las otras personas del grupo. Desarrollar una
autoimagen ajustada y positiva que nos permita ganar
confianza en las propias capacidades y habilidades per-
sonales: "Sentir que puedo".

® Hacer valoraciones positivas sobre las otras personas y
mejorar la comunicacién no verbal para que ésta esté
en coherencia con los valores.

® Ser consciente de la influencia que tienen los estereo-
tipos y los prejuicios en las relaciones sociales y actuar
con coherencia.

® Ser creativos y agentes activos de transformacion so-
cial. Comprometerse, llevar a cabo proyectos y accio-
nes que mejoren las condiciones de vida de las otras
personas.
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DESCUBRE
EL TESORO

Presentacion:

Esta actividad nos invita a reflexionar sobre lo que es la
igualdad de oportunidades en nuestro mundo y en la vida
cotidiana de cada uno y cada una. Crearemos un objeto
que lo simbolice y éste serd el tesoro del grupo de jévenes,
que serd depositado en un buen escondite.

aterial:

Pagina web activa para hacer y compartir en linea esta ac-
tividad, GPS, libreta.

Dinamica del juego:
Nuestro tesoro serd un objeto que el grupo de jévenes

creard y que se convertird en una representacion plastica
de lo que es laigualdad de oportunidades.

2;Quées el geocaching?

Es un juego de ocio digital cuyo objetivo es ocultar peque-
fios objetos o tesoros en un lugar determinado y publicar
las coordenadas (longitud y latitud), de su localizacién en
una pagina web para otras personas lo encuentren.

27/0715 13:27



@ JACTIVATE! UN PROGRAMA DE PREVENCION EN EL TIEMPO LIBRE

Para llevar a cabo este juego se necesita un GPS. EI GPS es
un sistema de navegacion por satélite que nos permite fi-
jar la posicién de un objeto, una persona, un vehiculo den-
tro de un margen de 1a 10 metros.

El juego que propondremos a los jévenes es que creen su
tesoroy lo escondan para que otros jovenes de los centros
recreativos lo encuentren. Este tesoro deberd representar
simbdlicamente lo que significa para el grupo la "lgualdad
de Oportunidades.”

Eltesoro delaigualdad

de oportunidades

A la hora de crear el objeto o tesoro tendremos en cuenta

que:

® El tesoro debe tener una dimensién pequefa y los
materiales deben ser resistentes a las inclemencias del
tiempo. Piensa que también se puede proteger con al-
gun tipo de plastico.

® Junto con el objeto tendremos que prever la creacién
de una pequefia "libreta de las visitas" y un boligrafo.
Sirve para que las personas que encuentren nuestro
objeto puedan dejar constancia de la fecha en que lo
han encontrado.

Es importante que demos valor a la creacién del objeto
para que, en definitiva, este simbolo proyecte externa-
mente la imagen del grupo y su pensamiento.

Escoger el lugar donde

esconder el tesoro

El lugar donde esconderemos el tesoro debera tener un
significado especial, que pueda relacionarse con los ejes
de la propuesta educativa.
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Ponemos dos ejemplos:

® Elegimos una calle o un parque, el nombre del que
conmemore algun tipo de evento importante o desta-
que la tarea de una mujer, etc.

® Buscaremos un lugar donde haya una asociacién que
trabaje por los derechos de las mujeres, los derechos
de las personas discapacitadas, para combatir la po-
breza...

Cémo ocultarlos tesoros

Una vez hayamos creado el tesoro y decidido el lugar
donde lo esconderemos, habra que organizar una salida
para llevar a cabo esta actividad.

Es muy importante elegir bien el escondite porque sélo las
personas que juegan al geocaching lo descubran. Asi que
esta parte de la actividad requerird de una buena dosis de
ingenio por parte de todo el grupo.

Ante el escondite fijaremos nuestras coordenadas en el
GPSy las guardaremos.

Colgaremos la localizacion del tesoro en la pagina web.

Una vez escondido el tesoro se describird su localizacién
dejando las coordenadas de su situacion en la pgina web.
Afiadiremos una pequefia descripcion metaférica (como
una pequefia historia), del lugar donde se ha escondido
el tesoro para dar algunas pistas facilitadoras. Recuerda
que el GPS no es exacto y que siempre puede haber un
margen de error de 1 a 10 metros. Por este motivo es tan
importante facilitar algunas pistas. Hacer una fotografia al
tesoro encontrado.

Si conseguimos encontrar un tesoro haremos lo siguiente:

1. Dejar constancia de la fecha y el grupo que lo ha en-
contrado en la "libreta de las visitas".

2. Hacer una foto del tesoro (con el mdvil o con una ca-
mara de fotos.)

3. Colgar la foto en la pagina web para dar a entender
que aquel tesoro ya ha sido localizado.

Pagina web para saber cémo funciona este juego:
http://www.geocaching-hispano.com/faq.htm

La valoracion final de las diferentes actividades propues-
tas en esta ficha nos deberia permitir profundizar en los
siguientes aspectos:
La capacidad para argumentar y defender nuestras
opiniones, asi como el respeto por las opiniones dife-
rentes.
Ser conscientes de que la igualdad de oportunidades
es un derecho que todas las personas tenemos y que
es una responsabilidad compartida alcanzarla.
El interés y la capacidad organizativa para llevar a
cabo una accién colectiva.
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iST0P
ESIGUALDADES!

Presentacion:

A partir de un trabajo previo de profundizacién y de re-
flexién alrededor del eje de género (con juegos, dindmicas,
visionado de videos o peliculas...) planteamos al grupo de
jovenes un proyecto de fotografia, que culminard en una
exposicion itinerante y colectiva. De esta manera, poten-
ciaremos la mirada critica sobre las desigualdades entre
hombres y mujeres en nuestra sociedad, y sobre el peso
de los estereotipos de género.

aterial:

Revistas y diarios, ordenador con conexion a internet, ca-
mara fotografica, cartulinas y papel de embalar .

Desarrollo de la actividad:

Presentamos varias actividades de calentamiento que ser-
viran de reflexion y punto de partida para llevar a cabo el
proyecto iStop Desigualdades!
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¢ Cuantos mensajes caben

en una imagen?

Con esta actividad se quiere poner en evidencia la impor-

tancia de la imagen en los medios de comunicaciény la re-

lacion que se establece en la construccién de los roles de

género.

Para realizar esta actividad serd necesario preparar varios

ejemplares de revistas para publico adolescente, asi como

prensa, especialmente la deportiva. El deporte también

crea mitos y modelos de referencia para los jévenes, de ahi

la importancia de trabajar este &mbito:

e (Cuéntas mujeres deportistas famosas conocemos?

® (Qué tratamiento tienen las mujeres deportistas en la
prensa? {Y los hombres deportistas?

® Los deportes que mueven masas los protagonizan
Zequipos masculinos o femeninos?

Se pedira a los y las jévenes que recorten las imagenes
que bajo su juicio describen situaciones de desigualdad
de género, pero también aquellas que rompen con los es-
tereotipos y muestran una imagen mas actualizada de los
roles masculinos y femeninos.

Estas imdgenes se pegaran encima de un papel de embalar

y empezaremos una reflexion:

® (Qué roles de género se ven reproducidos en las ima-
genes seleccionadas?

® (Podemos hablar de estereotipos de género?

® (Qué consecuencias sociales tiene esto?

® (Qué propuestas de cambio, més justas, harfais?

Este puede ser un buen punto de partida para abrir el de-
bate sobre los temas que los y las jévenes quieran: (Qué
tipo de imagenes propondrian a los y las responsables de
las revistas para promover nuevas concepciones y nuevas
ideas sobre los hombres y sobre las mujeres?
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Pobreza y mujer

Cada dia recibimos miles de noticias sobre la situacién de
pobreza en la que viven miles de personas en el mundo.
Las mujeres conforman el colectivo mas afectado en rela-
cion a su condicién de discriminacion mdltiple: son muje-
res y viven en situaciéon de pobreza.

Proponemos una dindmica para que el grupo de jovenes,
individualmente, empatice y reflexione al respecto.

Buscaremos en el google imagenes sobre mujeres y po-
breza. Recopilaremos tantas imagenes como miembros
formen el grupo de jévenes.

Repartiremos las imé4genes y, a continuacién, en el orden

que le indicamos, compartiremos las siguientes reflexiones:

® Describir qué ven en la imagen.

® Imaginarse qué historia de vida hay detras de la foto-
grafia. Como fue tratada esta mujer por su familia, que
aprendié cuando era pequefia...

® Ponerse en su piel. Imaginar que somos estas perso-
nas, pensar que nos gustaria cambiar de la situacion,
etc.

Observamos los anuncios

y lasvallas publicitarias

El objetivo de esta dinamica es analizar cémo se reprodu-
cen los estereotipos de género a través de los medios de
comunicacion.

En primer lugar, diferentes grupos creardn un anuncio de
un producto determinado.

Luego los analizaremos y los compararemos con anuncios
publicados en diferentes revistas actuales.

® Dispuesto el grupo en semicirculo explicaremos clara
y brevemente en qué consistira la dindmica.
e Dividimos el grupo en cinco subgrupos.

Repartimos a cada subgrupo un sobre donde se indica el
producto del que deben inventar un anuncio. También de-
beran especificar los personajes que intervienen y el dia-
logo que mantienen.

Dejaremos unos 10 minutos para que cada subgrupo
pueda crear su anuncio. Pediremos a cada subgrupo que
nos represente el anuncio que han inventado.

Para la puesta en comun y debate: Seguiremos los siguien-
tes pasos para la reflexion sobre cada anuncio que han in-
ventado:

® (Porquélo han hecho asi?

® (Coémo son las mujeres y los hombres que aparecen?
® (Qué comportamientos, expectativas y deseos tienen?
® (Qué relaciones establecen entre ellos?

Analizaremos los roles de género en diferentes anuncios
que actualmente se publican en algunas revistas o que se
emiten por television. Los compararemos con los anun-
cios que ellos han producido y reflexionaremos sobre
cédmo nosotros y nosotras somos agentes reproductores
de las identidades de género estereotipadas.

® (Qué tipo de relaciones entre mujeres y hombres pro-
mueve la difusion mediatica de estas identidades de
género?

e (Cémo podemos modificar estas identidades para
conseguir unas relaciones més igualitarias entre hom-
bres y mujeres?
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Los subgrupos pueden ser mixtos o del mismo sexo. Tam-
bién existe la posibilidad de hacer algunos subgrupos
mixtos y otros del mismo sexo. Si organizamos subgrupos
del mismo sexo y les damos el mismo producto para re-
presentar podremos observar las diferencias entre chicas
y chicos al plantear esta actividad.
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FOTOMONTAJE

El fotomontaje es una técnica que consiste en juntar dos
o més fotografias o imagenes en una sola. Es una técnica
antigua que data de finales del siglo XIX.

Para hacer un fotomontaje es necesario que tengamos en
cuenta los siguientes aspectos:

1. Pensar en la idea que queremos transmitir. (Qué ver-

tiente de la igualdad de género queremos expresar?

® Un mensaje de corresponsabilidad en las tareas del
hogar.

® Un mensaje de denuncia del uso de la imagen de la
mujer como objeto de deseo.

® Un mensaje a favor de los nuevos roles de masculini-
dad y feminidad.

® Un mensaje sobre los valores que promueve la igual-
dad de género.

()
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2. Después imaginaremos qué imagen podria represen-
tar mejor nuestra idea.

3. A continuacion buscaremos fuentes para encontrar

estas imagenes:

® Las imagenes pueden ser situaciones creadas por los
mismos grupos de jovenes donde aparezcan ellos
como protagonistas de la fotografia.

e También pueden fotografiar diferentes objetos y pos-
teriormente crear el montaje o collage.

® Existe la opcion de buscar imagenes via Internet o a
través de revistas.

4. Una vez tengamos las imagenes crearemos el foto-

montaje. Para ello hay dos posibilidades:

® Hacer un collage sobre el papel, recortando las foto-
grafias, pegdndolas y superponiéndolas, hasta conse-
guir laimagen deseada.

e Utilizar un programa informatico de edicién de ima-
genes.

® Programas digitales para editar las imagenes.

Hay programas sencillos de retoque fotografico que per-
miten trabajar con capas y, por tanto, hacer montajes fo-
togréficos.

Ofrecen la posibilidad de mezclar imagenes y hacer dife-
rentes tipos de retoques y transformaciones montando,
por ejemplo, paisajes increibles (como podria ser un pin-
giiino en el desierto). Todos son gratuitos y funcionan
(excepto getpaint.net) con Windows y Linux. En linea (no
requieren instalacion y son accesibles a través del navega-
dor web):

® www.pixlr.com

® www.picnik.com

® http://es.phixr.com/
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Requieren instalacion:

® http://www.getpaint.net/

e http://www.gimp.org.es/

(Algo més complicado que el anterior pero con muchas
posibilidades).

Esta propuesta de trabajo requerira diferentes momentos
de valoracién con el grupo. La reflexién y la valoracion fi-
nal deberian servir para profundizar en los siguientes as-
pectos:
Comprender que hay muchos y diversos factores (los
medios de comunicacién, la familia, el grupo ...), que
influyen en la nuestra manera de concebir las rela-
ciones y el género. Sobre todo, darse cuenta de que
esto puede cambiar y que podemos reconstruir una
nueva visién y, por tanto, modificar nuestro compor-
tamiento.
La fotografia como medio artistico y documental.
Analizaremos si los resultados han sido los esperados,
si nos han servido para tomar mayor conciencia de las
desigualdades, etc.
La participacion en los espacios de reflexion.
{Todo el mundo ha participado? {¢Qué aspectos han
despertado mas interés?
El ambiente de grupo y las relaciones interpersonales.
La capacidad para organizar el trabajo y el compro-
miso para llevar a cabo un proyecto.

Al
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PASION POR
LA BOCCIA

Presentacion:

No se puede hablar de la discapacidad como algo tnico
porque en nuestra sociedad hay personas con muchos
tipo de discapacidades y, al mismo tiempo, con grados di-
versos de afectacién. Hay que evitar que se reconozca a
una persona Unicamente por su discapacidad.

Todos, en mayor o menor grado, tenemos "discapacida-
des". Para evitar situaciones discriminatorias, tenemos que
hablar con propiedad y referirnos a ellos y ellas como "per-
sonas con discapacidad” y no "personas discapacitadas ".

A través de la proxima recopilacion de actividades se pre-
tende potenciar y facilitar la reflexion sobre las diferentes
discapacidades y también sobre las dificultades cotidianas
de estas personas y las estrategias de superacion que de-
sarrollan.

Debemos adquirir mayor conciencia sobre nuestras pro-
pias discapacidades y las de las otras personas; luchar
contra cualquier forma de discriminacion negativa y
aprender del espiritu de lucha y superacién de los demas a
la hora de vivir con sus discapacidades.
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¢Cémo podemos ayudar? (Qué podemos hacer nosotros
para cambiar las diversas situaciones que dificultan la nor-
malizacion de la vida de las personas con discapacidad?
Estas son preguntas que podemos hacer para arrancar el
dialogo en torno a las discapacidades y las superaciones.

2 botes de crema de cacao, servilletas, rebanadas de pan,
platos de papel y cuchillos de punta roma.

Cinta adhesiva, 6 sillas, globos rojos, azules, blancos,
arena o arroz.

Desarrollo de la actividad:

Un bocadillo especial

Proponemos hacer una actividad de inicio basada en una
propuesta de la Fundacién ECOM. Esta fundacién nace
en 2007 con el objetivo de fomentar y gestionar el conoci-
miento de los diferentes colectivos de personas con disca-
pacidad fisica y sus necesidades.

La actividad consiste en elaborar un bocadillo de crema
de cacao, pero con ciertas limitaciones. Preparamos una
mesa para trabajar en medio de la sala, y en ella dejamos
el material.

Nos sentaremos todo el grupo en circulo y elegiremos 4
voluntarios/as para hacer un bocadillo de crema de cacao.
Cada uno adoptaré una discapacidad: el primero es ciego,
el segundo no puede utilizar la mano izquierda, el tercero
no puede utilizar la mano derecha y el dltimo no tiene mo-
vilidad en ninguno de los dos brazos.
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Las manos que no podemos utilizar se meten en el bolsillo
de los pantalones, o en la espalda. La persona ciega llevara
los ojos vendados.

Los objetivos de la experiencia son conocer los impedi-
mentos cotidianos con que se encuentran las personas con
discapacidad fisica, crear empatia hacia este colectivo a
través de la propia experimentacion.

Dejaremos un tiempo de media hora y analizamos las es-
trategias utilizadas para cada uno y cada una, cémo se han
sentido, si se han ayudado entre ellos y los resultados con-
seguidos. Una vez terminadas las diferentes experimenta-
ciones se llevara a cabo un debate en torno a estos temas.
Esta reflexion debera permitir llegar a la conclusion de que
todos y todas somos diferentes, que cada persona desa-
rrolla estrategias de superacion de su discapacidad, y que a
veces es muy adecuado adaptarnos a la otra persona dan-
dole més tiempo para hacer una actividad, mas recursos o
mas ayuda personal.

Jugamos a la boccia

Enseflaremos a nuestro grupo de jévenes a jugar a la boc-
cia de forma basica para poder entender por qué es uno de
los juegos emblematicos de las personas con discapacidad.

La boccia, con ese nombre tan raro, es un deporte origina-
rio de la Antigua Grecia, pero recuperado en los afios 70
por los paises nérdicos con el fin de adaptarse expresa-
mente a las personas con discapacidades.

Actualmente, la boccia es muy practicada por personas
en silla de ruedas, con graves afectaciones por paralisis
cerebral y otras discapacidades fisicas severas. Es decir,
son personas con inmovilidades graves, que no afectan su
sistema cognitivo, pero si su comunicacion con los demas.
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Similar a la petanca francesa, la boccia es un juego de pre-
cision y de estrategia, con sus propias reglas recogidas en
un reglamento internacional. Boccia significa bola; boule o
pétanque (en francés) y bowl (bolera) en inglés.

Necesitamos una pista: La superficie debe ser planay lisa
como el suelo de un gimnasio. El terreno de juego mide
12,5 m x 6 m, y el suelo preferentemente es de madera o
sintético, materiales habituales en los polideportivos.

Tiene la particularidad de tener un 4rea de lanzamiento,
dividida en 6 boxes desde donde la persona que juega ten-
dré que lanzar sin que ninguna parte de su cuerpo o de la
silla pise las lineas que los delimitan.

Necesitamos bolas: Se juega con las bolas reglamentarias
de boccia, que tienen unas medidas de 270 mm (+/- 8
mm) de circunferenciay 275 g (+/- 12 g) de peso.

Son algo mas ligeras que las reglamentarias de la petanca.
Un juego entero de bolas de boccia esta compuesto por 6
bolas rojas, 6 bolas azules y 1 bola blanca o bola diana.
Con los y las jévenes podemos crear una pista reglamen-
taria de boccia en nuestro centro, colocando cinta adhe-
siva en suelo de 2 0 4 cm de grueso en un suelo adecuado
para poder jugar.

Podemos crear las pelotas a partir de globos llenos de
arena o arroz, o utilizar bolas de petanca de juguete que
podemos reutilizar. No es necesario que sean reglamen-
tarias para iniciarse en la boccia, pero deben ser de cierta
calidad.

También se necesitan aparatos de medicién, como una
regla o cuerda. En la boccia también se utilizan compdés y
cronémetros, pero para iniciarse no es necesario.

Equipos: Los equipos se denominan "lados" y estén for-
mados por 1, 2 o 3 personas. El méximo de participantes
es 6, como los boxes que existen, y se llama "Equipo local"
en las plazas 1, 3y 5; y "equipo visitante" en las plazas 2, 4
y 6. Existen pruebas individuales, por parejas y de equi-
pos, siendo un deporte mixto en el que los hombres y las
mujeres compiten entre si. El grupo de jévenes puede ini-
ciarse en la boccia con seis jugadores y jugadoras. Hay que
colocar 6 sillas en los boxes para jugar sentados, para que
las distancias y alturas sean similares a las de los jugado-
res en sillas de ruedas.
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Reglas del juego: El objetivo es lanzar la bola lo més cerca
posible de la bola diana de color blanco, situada en medio
de la pista. Las bolas se tiran por turnos.

Siempre empieza el equipo de las bolas rojas, tirando la
bola blanca en medio de la pista. Si cae en la parte delan-
tera de la V o sale fuera de pista, ésta pasa a ser lanzada
por el equipo contrario sin que cuente el turno (o sea, en
el siguiente parcial volveria a tirar el equipo azul). Una vez
parado, se tira la primera bola roja y luego viene el primer
turno del equipo azul.
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A partir de ahora, los turnos de lanzamiento irdn variando
en funcion de la posicion de las bolas, esto es, lanzaré siem-
pre aquel que vaya perdiendo. Es decir, con respecto a las
dos bolas de color diferente més cercanas a la bola blanca,
el equipo de la bola que esté mas lejana es quien lanzara.

Puede pasar que un equipo gaste las bolas antes. Si en
algin momento las bolas de los dos equipos estén a la
misma distancia de la bola blanca, tira la siguiente bola
que ha lanzado por ultima vez.

El juego termina cuando se han tirado todas las bolas. El
competidor que deje la bola de color mas cercana a la bola
blanca/diana anota puntos de este parcial. Contard un
punto para cada una de las bolas que se encuentren mas
cercanas a la blanca, mds cercana que las del contrario. Al
finalizar los parciales, los puntos obtenidos en cada uno
de ellos se sumaran, siendo ganador el que mas puntos
haya sumado.

En juego por equipos, cada partido esta estructurado en
6 parciales. Cada jugador iniciara un parcial lanzando la
bola blanca (siempre empezando por las rojas). Cada ju-
gador recibird Unicamente dos bolas y el capitan de cada
equipo determinard el jugador mas indicado para lanzar en
cada momento. En el caso de obtenerse la misma puntua-
cién se juega un Ultimo parcial de desempate, que servira
Unicamente para determinar el equipo ganador. La X del
campo sirve por colocar la bola blanca en los parciales de
desempate, y también si se empuja fuera del campo en
cualquier momento de la partida.

El espiritu del juego es similar al tenis, donde se aceptan
animos y aplausos del publico, excepto en el momento de
lanzamiento, cuando se guarda un respetuoso silencio.
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{Quien juega en boccia?

Una vez nuestros jévenes ya han jugado a la boccia, pro-
ponemos ir a ver un partido de una asociacién o de juga-
dores profesionales.

Seguro sera una actividad sorprendente para entender
el esfuerzo de superacion de estas personas y conocer la
realidad, las dificultades y la ayuda y respeto que necesi-
tan para una buena inclusién social.

Las categorias de la boccia van en funcién del grado de
discapacidad que sufren los deportistas. Mayoritaria-
mente, gravemente afectados y, por tanto, sentados en
silla de ruedas, lanzan las bolas con sus manos o pies,
excepto los de la clase correspondiente a la discapacidad
mas severa, que juegan con la ayuda de una canaleta o
rampa, sobre la que su auxiliar deposita la bola después
de que el jugador le haya indicado (generalmente, con ges-
tos) la direccién hacia donde quiere lanzarla.

Existen 7 divisiones de juego, basadas en el nimero de
jugadores y las caracteristicas de éstos. En las divisiones
individuales tenemos estas categorias:

e BCl: Juegan con la mano (o pie) y suelen tener pro-
blemas a la hora de coger y lanzar la bola, con difi-
cultades en la coordinacion general y la fuerza de
lanzamiento. Pueden ser asistidos por un auxiliar.

® BC2: Juegan con la mano, tienen menos dificultades
motrices y no pueden ser asistidos por ningun auxiliar.

® BC3: Personas con una fuerte disfuncién locomotriz
en las cuatro extremidades de origen cerebral o no
cerebral (degenerativa, tetraplejias...), con dificulta-
des para sostener, agarrar o lanzar la bola. Necesitan
auxiliar, pero éste se mantiene de espaldas al juego y
atiende unica y exclusivamente las indicaciones del la
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jugador. Estos deportistas también utilizan material
auxiliar para el lanzamiento de la bola (una canaleta o
rampa), con punteros de cabeza para sujetarla.

® BC4: Jugadores con disfuncién locomotriz severa de
las cuatro extremidades, combinada con un pobre
control dinamico del tronco, de origen no cerebral o
cerebral degenerativo. La persona jugadora debera
demostrar destreza suficiente para manipulary lanzar
la bola al terreno de juego sin ser ayudado por ningin
auxiliar.

Al finalizar la actividad, hablamos y evaluamos con los y
las jévenes todo lo que hemos aprendido, verbalizamos
opiniones y sentimientos y hacemos propuestas para ayu-
dar y acompafiar a estas personas a superar las dificulta-
des sociales que encuentran en su entorno.

La reflexion y la valoracion final deberian servir para pro-
fundizar en los siguientes aspectos:
Las actitudes de respeto hacia las personas con disca-
pacidad.
Tomar conciencia de que las personas con discapaci-
dad pueden llegar a entender su situacién y hacer pro-
puestas de superacion para mejorar su calidad de vida.
Darse cuenta que la calidad de vida de estas personas
depende de la comunidad y los vinculos sociales que
tieneny desarrollan.
Reconocer que nosotros podemos trabajar para no ex-
cluir a las personas con discapacidad.

A
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A CUALQUIERA
LE PUEDE TOCAR

Presentacion:

No hay acuerdo sobre las causas de las desigualdades
existentes en nuestra sociedad. Las ideas neoliberales de-
fienden que la responsabilidad es de cada persona, pero
las investigaciones socioldgicas demuestran que, en rea-
lidad, hay una serie de factores que influyen en el hecho
que alguien acabe estando excluido socialmente.

Por otro lado, tenemos a menudo una imagen muy media-
tica en mente sobre lo que esto significa y, por tanto, no
creemos que nos pueda pasar a nosotros.

o Cuerda larga para el "juego del Limbus".

Crondémetros o relojes.

Cucharas (cucharas soperas, de postre y de café) o algo
que sustituya este objeto (una por cabeza).

Pelotas de ping-pong o similares (una por cabeza).
Sillas, dos menos que el total de participantes (o algo
que haga esta funcion).
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® Las mismas sillas y varias cosas para hacer obstaculos
en determinados puntos de la carrera (o hitos para tener
que realizar volteretas, laterales, ir a la pata coja, etc.).

@ Pegatinas (o etiquetas adhesivas) de colores y formas
diversas.

e Cintas de colores o fulares para marcar la carrera final
o carteles indicativos de quién y cuando hay que parar
en ese punto.

® Vasos con agua o similar (uno por cabeza).

e Cartulinas, folios y rotuladores para anotar consignas y
roles.

® Unamesa o similar.

Desarrollo de la actividad

Esta actividad es una dindmica inspirada en los juegos
de roles. Los jévenes participantes tendran asignado un
rol particular en funcién de diversos perfiles de exclusion
y, a partir de este rol, se deberéan completar una serie de
pruebas relacionadas con ciertas actividades de la vida co-
tidiana.

Estas actividades de la vida cotidiana son: Cémo obtener
formacion, una vivienda, un trabajo y un grupo de amigos
y amigas, y se realizaran a partir de juegos clasicos mini-
mamente adaptados.

Estos juegos son: el limbus, las palabras encadenadas, el
tabu, la carrera con cuchara, las sillas, la gallinita ciega y,
finalmente, la carrera con obstaculos.

Cada juego representara actividades del nuestro dia a dia.
Los resultados de los juegos y su relacion entre ellos, que
no se desvelara hasta el final, determinaran consignas (pe-
nalizaciones) cuando hacemos la tltima carrera de obsta-
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culos. Es decir, en funcién del resultado de cada uno de
estos juegos, las personas participantes irdn acumulando
factores de exclusion social que les dificultaran las proxi-
mas pruebas.

Al final del juego se realizard una carrera de obstaculos
(que simbolizara el ciclo de vida) acondicionada con las
dificultades que cada participante habrd acumulado a lo
largo del juego.

La dinamica del juego

El juego constara de 9 actividades diferenciadas que se
realizardn por equipos o en grupo en funcién de cada una
de ellas:

@ Actividad 1: Carrera de obstaculos libre.

Al principio del juego se realizara una pequefia carrera de
obstaculos donde todas las personas participantes sal-
drén a la vez. Se determinard un recorrido urbano donde
no se corran riesgos con el trafico ni se entorpezca la cir-
culacién de peatones. Seria ideal marcar un recorrido con
fulares o cintas de colores en un parque urbano cercano.

No importa quién gana. Esta carrera representa el ciclo
de la vida en una sociedad donde hay igualdad de opor-
tunidades para todos. Los Unicos factores que determinan
quien llega primero o Ultimo son factores innatos, es decir,
las diferencias. A partir de aqui comienza el juego, donde
entrarén en escena las desigualdades.

o Actividad 2, 3 y 4: Estas actividades servirdn para de-
terminar el perfil de cada uno de los individuos en funcion
de los tres ejes transversales de desigualdad definidos
tedricamente: género, edad y procedencia.
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Cada persona participante, en funcion del resultado del
juego, se ubicara en una situacion diferente respecto
a cada uno de los tres ejes. La posicién en cada eje sera
marcada en la camiseta de los participantes con pegatinas
o etiquetas adhesivas de varios colores y formas.

o Actividad 2: El género. Definir el género de las per-
sonas participantes se hara simplemente otorgando el
género contrario (Los chicos seran chicas y las chicas, chi-
cos).

@ Actividad 3:La edad. "El juego del limbus".

Para determinar el grupo de edad al que pertenece cada
participante (se harén 3 grupos de edad, de 16 a 35, de 36
a 55y més de 56 afios) se realizara el "juego del limbus",
que consiste en pasar bajo una cuerda, caminando y sin
tocarla.

La cuerda se ira colocando cada vez mds abajo, mas cerca
del suelo. La flexibilidad marcara la edad de los partici-
pantes. Aquellas pesonas participantes que toquen antes
la cuerda serén ubicadas en el grupo de edad mayor; los
segundos, en el grupo medio de edad y los ultimos seran
las personas mas jovenes. Debe hacerse de manera que
los tres grupos queden lo més igualados posible. Esta acti-
vidad la realiza todo el grupo a la vez.

® Actividad 4: La procedencia. "El juego de las palabras
encadenadas".

Para determinar el origen de las personas (autéctona o in-
migrante) se realizaré el "Juego de las palabras encadena-
das", que consiste en hacer una cadena verbal y empezar
una palabra con la tltima silaba de la palabra precedente.
El dominio de la lengua marcara la procedencia. Esta ac-
tividad se hard en grupos de 5 o 6 personas y lo primero
que se equivoque sera considerado inmigrante.

En cada grupo de 5 o 6 habra una persona inmigrante; la
idea es que los inmigrantes representen el 20% del total del
grupo, para acercarnos a la tasa actual de inmigracion.

Una vez definidos los perfiles de cada persona participante
comenzaré la segunda fase del juego, que consta de 4 acti-
vidades diferenciadas que simbolizan actividades cotidia-
nas que todos debemos realizar y alcanzar para conseguir
un minimo de inclusién social (correspondientes con los
cuatro dmbitos de la exclusién social definidos).

o Actividad 5: Ambito formativo. "El juego del tabi".
Esta actividad representa como las personas alcanzan un
cierto nivel de formacién. Se realizara con "el juego del
tabu". Cada grupo de cinco personas escogerd y aportara
cinco palabras sencillas relacionadas con la exclusion social.
Por ejemplo: "rico”, "pobre”, "ciudad", "residuo”, "alimen-
tacion"... Cada persona concursante tratara de describir la
palabra secreta sin utilizarla en su discurso y sus compa-

fieros tienen que adivinarla.

Se medird el tiempo necesario. En esta primera actividad,
ya introducimos una primera limitacion: aquellas personas
que son inmigrantes, sélo podran hablar con la vocal "u"
(para simbolizar los problemas lingiiisticos de los recién
llegados). Se cronometrara el tiempo que tarda cada par-
ticipante en hacerse entender por los demés y se estable-
cerd un ranking.

Quien haya tardado menos tendrd formacién universi-
taria; el segundo estudios de grado medio; el tercero y el
cuarto estudios de ESO y el dltimo no tendra estudios. Se
marcardn las diferencias con pegatinas de varios colores
y formas. La limitacién de la persona inmigrante corres-
ponde a una limitacion lingtiistica, pero también a un pro-
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blema de homologacion de titulo. Sin embargo, la persona
inmigrante puede alcanzar estudios.

o Actividad 6: Ambito laboral. "El juego de la carrera
con cuchara ".

Esta actividad representa conseguir una buen trabajo y se
puede realizar con todo el grupo conjuntamente. Se hara
mediante el "juego de la carrera con una cuchara en la
boca" y teniendo que llevar una pelota de ping-pong. En-
tra una segunda limitacién.

Los diversos niveles de estudios alcanzados en la prueba
anterior determinarén el tamafio de la cuchara: las perso-
nas universitarias llevardn el balén con la mano abierta;
las de grado medio, una cuchara sopera; las que tengan
estudios de ESO, una cuchara de postre y la gente sin es-
tudios, una cuchara de café. El orden de llegada marcara la
retribucién anual que obtendré cada participante.

En una mesa en el final de la carrera habra notas con los
valores en euros de la retribucién anual (una por persona
participante), en funcién del orden de llegada se podra
elegir qué retribucion se quiere.

La propuesta es hacer fichas por cuatro tramos de ingre-
sos (correspondientes a los niveles formativos) de 24.000
€, 18.000 €, 12.000 € y 6.000€ (esta dltima es la pres-
tacion de desempleo, corresponde a parados; son euros
anuales). Atencién, puede darse el caso de que alguno de
los primeros no escoja la méxima retribucién que puede
elegir.
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@ Actividad 7: Ambito residencial. "El juego de las sillas".
Esta actividad se realiza de forma conjunta y representa
conseguir una vivienda. Se haréd mediante el "juego de las
sillas". Habra el mismo nimero de sillas que de personas
participantes, menos dos. Se haran cuatro rondas diferen-
ciadas, aplicando una tercera limitacién: en la primera par-
ticipardn sélo aquellas personas con un tramo de ingresos
superior, no tendrdn ninglin problema para sentarse y po-
drén elegir.

En cada ronda las personas participantes se quedan sen-
tados en las sillas. La segunda ronda, sélo quienes tienen
el 2° tramo de ingresos, podran sentarse todos, pero con
menos eleccion. La tercera es para los del tercer tramo,
donde las opciones de elegir son menores. En la cuarta
ronda, donde participaran los del tramo inferior, ya hay
dos personas que se quedaran sin silla.

Aqui hay tres opciones: sentarse encima de otro (hacina-
miento), compartir silla (piso compartido) o quedarse sin
silla (vivir en la calle).

También se puede hacer todos jugando al mismo tiempo,
pero cuando damos palmas, pueden sentarse los de ma-
yores ingresos anuales. Por orden, con palmadas, damos
la orden de sentarse los siguientes roles, y asi sucesiva-
mente, hasta la dltima palmada que se sientan los mas
pobres. La distancia entre palmadas mide la equidad y la
justicia de la sociedad.

Seria bueno contar con diferentes tipos de sillas, sillones
y taburetes, por simbolizar también las desigualdades en
la vivienda.
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o Actividad 8: Ambito relacional. "El juego de la galli-
nita ciega". Esta actividad se realiza de forma conjunta y
representa conseguir una red de relacion social. Se hara
mediante el "juego de la gallinita ciega", y sélo dara alguna
ventaja a los mas desfavorecidos. La gente con piso y buen
trabajo podrén reconocer a los otros con la palma de la
mano; las personas en una situacion intermedia con el an-
verso de la mano y los sin hogar y parados con el codo. En
caso de que algun miembro de este Gltimo grupo pueda
reconocer un minimo de tres personas, se saltara un obs-
taculo de la carrera final, si reconoce entre 3y 6, dos obs-
taculos, entre 6 y 9, tres obstdculos, etc. El tiempo sera
corto, entre 3y 2 minutos.

o Actividad 9. El ciclo de vida. Esta seré la ultima activi-
dad donde todo lo conseguido en las anteriores pruebas
entra en juego. Ejecutaremos la carrera de obstéaculos libre
hecha al principio, a la actividad 1, pero a lo largo de esta
carrera de obstaculos pondremos una serie de marcas en
el suelo de diferentes colores, correspondientes con los
colores de las limitaciones conseguidas y los perfiles (los
adhesivos). En cada una de estas marcas las personas par-
ticipantes deberan detener y tocar la marca con la mano
antes de continuar corriendo por el circuito.

Las marcas seran las siguientes:

1. Las personas con baja formacién (sin estudios) son las
primeras en tenerse que parar [segun los resultados
de la prueba 5].

2. Las personas que estdn en situacién de paro [segun
los resultados de la prueba 6].

3. Las personas que sélo han alcanzado la formacion
hasta la ESO [segun los resultados de la prueba 5].

4. Mas o menos a un tercio del circuito se han de detener
todas las chicas para ejemplificar la problematica la-
boral que representa para muchas mujeres el hecho de
tener hijos y la doble carga (laboral y doméstica) que
implica para muchas madres el hecho de formar una
familia [segun los resultados de la prueba 2].

5. Las personas sin hogar deben detenerse y contar
hasta 4 [segun los resultados de la prueba 7].

6. Se deben detener las personas que tienen una ocupa-
cién que representa 12.000 euros anuales [segin los
resultados de la prueba 6].

A lo largo de la carrera, el monitor/a puede introducir ele-
mentos de ruptura en la trayectoria vital de las personas
participantes, sobre todo de aquellas mas favorecidas. Es-
tos elementos de ruptura seran tarjetas que los/las parti-
cipantes correspondientes (cdigos de colores) deberan
recoger y seguir las instrucciones. La persona participante
deberé detener de forma inesperada, la cantidad de tiempo
que la tarjeta determine o en otros casos seguir las ins-
trucciones de la tarjeta (caminar tres pasos atrds, seguir de
rodillas, etc.). Estas rupturas vitales pueden ser el paro, la
separacion de la pareja, tener que hacerse cargo de un fami-
liar dependiente (sobre todo las chicas), una adiccién, etc.

Al final de la carrera habrd una mesa con tantos vasos de
agua como participantes en la carrera. A medida que se
vaya llegando, cada participante podré coger tantos vasos
como quiera o pueda. Estos vasos representan el ambito
econdémico, la pobreza o la riqueza. Este Gltimo elemento
sirve para poner de relieve que la riqueza es algo finito, que
si unos tienen mucho, los demds tienen muy poco.
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Asi se introduce el elemento de la redistribucién, de no
querer acaparar todo por uno mismo, de darnos cuenta de
que si unos tienen mucho es porque hay otros que tienen
poco. Una vez se ha terminado la actividad es el momento
de la reflexion en grupo. Se abre turno de palabra y se ex-
plica la correspondencia de cada actividad con el ambito de
exclusion y su significado. Es aqui donde se introducen los
elementos tedricos y aprendizajes, intentando que sean las
mismas personas participantes quienes saquen sus con-
clusiones, forzando el debate y la reflexién.

(Agradecemos a Alex Caramé y en Andreu Camprubi,
investigadores del IGOP, su contribucién con la elabora-
cién de esta propuesta de actividad.)

Se puede hacer un debate para que los y las jovenes re-
flexionen sobre los mecanismos a través de los cuales se
estructura la sociedad, sobre una base de desigualdad y
sobre las causas de estas desigualdades sociales.
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INVISIBLES

Presentacion

A menudo se hace mencién de los conceptos pobreza y
exclusidn social, pero realmente ¢sabemos qué son? ¢Sa-
bemos sus causas y consecuencias? Somos conscientes de
que detras de estas personas excluidas hay una historia de
vida, aunque los llamamos "sin hogar"?
Lamentablemente, estas personas, a pesar de vivir en
nuestras ciudades, se vuelven "invisibles" ante los ojos
de la sociedad. Quedan expulsadas de la comunidad, con
muy pocas o ninguna posibilidad de volver a entrar.

¢{Nos hemos planteado alguna vez que nosotros podria-
mos ser uno de ellos? No, la mayoria de gente vive, tra-
baja, rie, llora, corre, etc., al margen de estas personas.

Pelicula "En busca de la felicidad", fotografias de diferen-
tes personajes (famosos, gente sin hogar, familiares...)
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Desarrollo de la actividad

Veremos la pelicula "En busca de la felicidad", protagoni-
zada por Will Smith, que cuenta la historia de un padre y
un hijo que se ven obligados a vivir en la calle después de
perder todo lo que tenian.

A continuacion, reflexionaremos en grupos sobre el pro-
ceso que lleva al personaje a la exclusion y a la pobreza.

Llevaremos fotografias de personas diversas (famosos,
gente con una vida normalizada, personas sin hogar...) y,
en la espalda de cada joven, sin que ellos la hayan visto,
pegaremos una.

Sélo con la ayuda de la expresion facial tendremos que
encontrar aquel joven que tenga un personaje semejante
al nuestro.

Al finalizar la dindmica, pondremos en comun qué dificul-
tades hemos encontrado para comunicarnos, qué cédigos
hemos hecho servir, etc. Luego, imaginaremos cémo es la
vida de cada persona que sale en estas fotos y reflexiona-
remos sobre el concepto "invisibles" asociado a las perso-
nas sin hogar.

aloracion

Una parte del grupo, durante la dindmica, puede hacer
solo de observadores y asi, ofrecer una reflexion diferente
al debate.
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iSomos meros espectadores pasivos y consumidores
de informacidn, de relaciones, de productos u optamos
por participar activamente de la red, siendo producti-
vos y creativos?

Los ejercicios que presentamos estan pensados para des-

cubrir:

® Reflexionar sobre las consecuencias de nuestras accio-
nes en nuestro entorno.

e Utilizar la tecnologia como medio de comunicacién al
servicio de acciones de mejora colectivas.

® Fomentar una actitud més critica y activa para conse-
guir entornos mds sostenible.

e Conocer nuestra identidad digital.

® Reflexionar sobre la identidad que proyectamos en la
web 2.0.
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Presentacion

¢Nos gusta nuestro entorno, nuestro pueblo, barrio o ca-
lle?, Lo podriamos tener algo més bonito?

¢Pensdis que somos respetuosos con los espacios que nos
rodean o que por el contrario llevamos a cabo algunas ac-
ciones que tienen un grave impacto en nuestro entorno?
Seguro que cuando ves lugares, situaciones o acciones no
respetuosas con tu entorno has querido o te has imagi-
nado que podria ser de otro modo. A veces las soluciones
son complejas pero siempre podemos contribuir con al-
guna pequefia accion a mejorarlo. ¢Qué tal si empezamos
por denunciarlo para tomar mds conciencia?

Y si aprovechamos las tecnologias para hacerlo?

Una cadmara de fotografias o un dispositivo mévil con ca-
mara y acceso a internet para poder compartir las foto-
grafias.

{Qué tal si partimos de una imagen inquietante?

{Qué sentimientos nos provoca? {Nos gusta? {No nos
gusta? {Hemos visto alguna escena semejante? (A qué se
debe? ¢ A quién afecta ? ¢Es temporal o tiene consecuen-
cias futuras?

A partir de las respuestas a éstas u otras preguntas que
nos podamos formular iniciaremos una reflexion sobre el
estado de nuestro entorno. {Qué cosas no nos gustan?
Ruidos, suciedad (el suelo, los rios, playas, fuentes), mala
conservacion de la vegetacion, malos olores, etc.

Céamara en mano os proponemos hacer de reporteros y
reporteras para dar a conocer estas situaciones y, quién
sabe, si quizas localizamos otras cosas que no nos gustan.
También podemos invitar a las familias a que participen y
nos hagan llegar sus fotografias

{Qué podemos hacer con estas imagenes? Pues... iDifun-
dirlas!. De esta manera conseguiremos que més gente se
pare a reflexionar un poco, tal y como nosotros lo hemos
hecho. {Se te ocurre cdémo? ¢{Aprovechamos las posibili-
dades que ofrecen los medios de comunicacién y las tec-
nologias?

Tenemos muchas posibilidades, seguro que algunas cono-
cidas por los y las jévenes. Podemos colgarlas a través de
instagram o de nuestro Facebook o blog.

Podemos enviarla a diferentes medios de comunicacion:
prensa escrita o canales de television. Los de ambito au-
tondmico suelen dedicar algun apartado para publicar la
fotodenuncia de lectores/as y espectadores/as , acompa-
fiadas de una pequefa explicacion que podemos redactar
con losy las jévenes.

iMas ideas!

Podemos visitar la web http://fotodenuncia.org donde
se explica cdmo podemos descargarnos una aplicaciéon en
el dispositivo moévil para asi, hacer llegar la fotodenuncia a
la administraciéon encargada.
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Pedimos a los y las jévenes que reflexionen sobre su mo-
tivacion e interés en relacion a la actividad, su grado de
profundidad en las reflexiones realizadas y numero de
conclusiones a las que hemos llegado, nimero de recursos
tecnoldgicos utilizados y adecuacién de su uso en relacion
a los objetivos planteados.

AN

;CUAL ES NUESTRA
[DENTIDAD DIGITAL?

Presentacion

Nuestra manera de ser se construye a partir de diferentes
identidades: identidad personal, identidad cultural, identi-
dad social ... y en pleno siglo XXI, més que nunca, también
debemos tener en cuenta nuestra identidad digital, tal y
como los demds nos ven en la red o, mejor dicho, lo que
dice la red que somos.

Esta identidad se construye con el uso que hacemos de
las herramientas y webs 2.0, y a través de las diferentes
opciones de redes sociales que existen y en las que par-
ticipamos. Es en este espacio virtual donde narramos
nuestra historia y plasmamos todo lo que queremos
transmitir, estableciendo una serie de relaciones a partir

27/07115 13:27



@ JACTIVATE! UN PROGRAMA DE PREVENCION EN EL TIEMPO LIBRE

de acciones diferentes como: disefiar un avatar, escoger
una imagen de fondo, escribir en un blog, compartir un
determinado enlace...

... Y todo esto queda registrado.

Pero ... {Todo esto tiene la capacidad de definirnos?

{Qué imagen proyectamos de nosotros mismos?

Acceso a internet y recursos para poder crear el avatar, al-
gunos pueden ser:
http://www.faceyourmanga.com/editmangatar.php
http://www.urfooz.com/fooz-creator/new

Dinamica del juego

Antes de empezar con la actividad, recordemos que de-
nominamos avatar a una representacion grafica asociada
a una persona para su identificacion en internet. Esta re-
presentacion se convertird en una fotografia, en dibujos
artisticos, o representaciones caracteristicas de la persona
en cuestion.

Asi pues, ivamos a jugar!

Todos los participantes de la actividad deberédn crear
su propio avatar personalizado, y hacerlo llegar a su
monitor/a sin que el resto de compaferos/as lo hayan
visto.

Una vez tengamos reunidos todos los avatares, el monitor
los imprimird y los colgard para que todo el mundo los vea.
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¢Adivinas a qué compafiero o compafiera pertenece cada
avatar?

Reflexionemos sobre la imagen que proyectamos.

La cantidad de datos personales existentes en la red es
muy elevado y contribuye a crear nuevas identidades per-
sonales en el entorno digital que pueden coincidir o no
con la identidad analdgica, es decir, con las caracteristicas
que se pueden atribuir a una determinada persona en su
vida fuera de la red.

Es importante reflexionar sobre la identidad que proyec-
tamos en las redes, ya que es a través de estas representa-
ciones como el resto de usuarios nos conoce.

¢Las representaciones que elegimos tienen la capacidad
de reflejar nuestra personalidad? {Qué imagen trato de
proyectar a través de las redes? {Intentamos mejorarnos
a nosotros mismos? {Porque? ¢Soy tal como me repre-
sento?

Pedimos a los y las jévenes que reflexiones sobre su mo-
tivacion e interés en relacion a la actividad, su grado de
implicacion y los cambios personales y/o colectivos rea-
lizados.

2=

;SIRVE PARA
5160 MAS?

Presentacion

{Qué uso hacemos de las redes sociales? {Participamos?
Y, {cémo lo hacemos? {Qué ventajas y puntos positivos
encontramos en su uso? Y {qué puntos negativos? (Exis-
ten peligros?

Estas y otras preguntas pueden ayudarnos a reflexionar
sobre las nuevas formas de relacionarnos y mantener
contacto entre las personas.

A partir del analisis de nuestras experiencias, veremos de
qué manera podemos participar activamente en ellas. Por
ello, propondremos la creacién de un blog o perfil de Fa-
cebook, o si ya lo tenemos, os animamos a aumentar la
participacién de toda la comunidad que os rodea.

¢Conocemos bien cuéles son las redes sociales que existen?
Facebook, Tuenti, Google+, Twitter, Myspace, LinkedIn,
Xing, Viadeo o Flickr componen la mayoria de éstas. {Sa-
bemos identificarlas?{Sabemos reconocer su logo?

iACTIVATE! 2 @

Quizés podriamos intentar dibujarlo o buscarlo en el or-
denador o en cualquier otro dispositivo que tengamos dis-
ponible.

¢Cudles de estas son genéricas?¢ Estan encaminadas a la
busca de trabajo o al mantenimiento de algtin hobby?
¢Creamos o revisemos nuestro Facebook o blog?
{Tenemos Facebook o algun tipo de blog en la entidad?
¢Si? ¢Pues le echamos un vistazo a ver cémo lo tenemos?
¢{Qué uso le damos?¢Quién participa? Lo conocen los
nifios y nifias, las familias, las escuelas, etc...?

¢No lo tenemos hecho? ¢Pues qué tal si abrimos uno
como grupo?

Es interesante que los niflos/as y jovenes participen en
su creacién para conocer el procedimiento y la utilidad
que tiene.

Podemos encontrar informaciéon al respecto en las si-

guientes paginas:

® https://canaltic.gencat.cat/web/canaltic/xarxes-
sociales / detalle / - / asset_publisher / qr6G / con-
tent /tipo-de-redes-sociales

® http://www.fci.cat/wp-content / uploads / 2010/12
/guia-redes-socials.pdf

Per crear un grupo de Facebook podéis acceder a:
® https://ca-es.facebook.com/

Para saber mas sobre usos y aplicaciones de Facebook:
o http://www.slideshare.net/jordigraells/facebook-

todo-lo-que-quieres-saber-y-nadie-no-te-ha-expli-
cado

27/07115
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jHacemos de reporteros/as !

(Qué tal si implicamos a toda la entidad en el manteni-
miento de la nueva herramienta, creando noticias de su
interés?

De manera conjunta, con los diferentes grupos podemos

realizar los siguientes pasos:

® Pensar qué nos gustaria dar a conocer de nuestras acti-
vidades.

® Redactar los diferentes posts o noticias.

e Hacer fotografias o seleccionarlas de aquellas que te-
nemos hechas.

e Colgar las noticias y fotografias.

® Hacer comentarios de las noticias o fotografias de
otros grupos.

e Colgar enlaces relacionados con las noticias

{Quién nos visita? ¢A quién invitamos?

Es importante que demos a conocer nuestra herramienta
entre amigos y amigas, familiares, otras entidades munici-
pales, etc. Podemos animarles a que nos escriban comen-
tarios, sugerencias, etc.

De igual manera, podemos visitar blogs o Facebooks de
otras entidades y comentar sus noticias y fotografias.

Ventajas, desventajas, peligros?

Seria bueno reflexionar entre todos y todas sobre qué co-
sas positivas nos ofrece la tecnologia y las redes sociales:
posibilidad de comunicarnos con mas facilidad (en cual-
quier lugar o en cualquier momento), compartir imagenes
y tenerlas disponibles siempre, etc.

Activate_2_TZ.indd 42-43

Como desventajas podemos iniciar el debate sobre la
posibilidad o no de disponer de las herramientas necesa-
rias para el mantenimiento de una red social: ordenador,
camara o movil, conexion a internet... De igual manera
podemos hablar de los peligros relacionados con la pri-
vacidad: amigos y amigas, invitados, contenidos publica-
dos, manipulacién de las imdgenes que se cuelgan, falsas
identidades, etc.

Un peligro a destacar son las adicciones en el uso de las
redes y el consumo del tiempo que lleva asociado. Po-
demos hacernos preguntas alrededor: {Cudntas horas
destino al dia a conectarme a cualquier red social?, (Qué
obtengo con su uso o qué pierdo con él ?,etc.

Entre todos y todas, podemos reflexionar sobre estos
items: nimero de noticias publicadas, nimero de imé-
genes publicadas, nimero de comentarios recibidos en
las diferentes entradas, nimero de seguidores, interés y
satisfaccion en la creacion y mantenimiento de la pagina
creada, utilidad de la nueva herramienta, etc.

N

DE INTERNET

Presentacion

{Quieres aprender jugando? Atrévete y crea tu propio con-
curso para que los y las jévenes aprendan, de una manera
divertida y cercana, la importancia de la sostenibilidad y el
consumo.

Construiremos el trivial de nuestra entidad para poder tra-
bajar temas de sostenibilidad y residuos.

Como variante del conocido juego de mesa llamado trivial,
plantearemos un trivial virtual a través de internet.

Antes de empezar el concurso, es imprescindible hacer
una busqueda en profundidad de la temética sobre la que
construiremos nuestro trivial y decidir las categorias que
queremos desarrollar. Por ejemplo: Alimentos, sostenibili-
dad, reciclaje, consumo, energia, agua, etc.

A partir de aqui, hay que elaborar todo un listado de pre-
guntas que los y las jévenes deberdn responder haciendo
una busqueda por internet.

iACTIVATE! 2 @

Si queremos que el juego no quede Unicamente como un
concurso de preguntas, podemos elaborar con cartulinas
un tablero con diferentes fichas para los concursantes, y
los “quesitos” correspondientes a las diferentes categorias.
iQué gane el mejor!

Los y las jovenes se dividirdn en diferentes grupos, de tal
manera que todos tengan un ordenador con conexion a
internet. A partir de aqui, empieza el concurso, los grupos
deberdn buscar las respuestas a las diferentes preguntas a
través de internet.

ilmportante! Ganara el equipo que antes encuentre la res-
puesta correcta, por tanto ird en funcion de su destrezay
rapidez a la hora de buscar las respuestas.

Acceso a internet, cartulinas, cartdn, tijeras, rotuladores.

Entre todos y todas podemos reflexionar sobre estos
items: motivacién e interés mostrado en relacion a la activi-
dad, grado de implicacién en la organizacion de la actividad
propuesta, cambios personales y colectivos realizados.

27/07115 13:27
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e15)
INFRAESTRUCTURAS
DIGITALES

Presentacion

De forma similar a la red eléctrica, la red de telecomunica-
ciones cuenta con un nutrido cableado bajo el asfalto.
Cables que van de un lugar a otro: de los almacenes que
contienen datos y software (servidores), pasando por los
nucleos que ordenan las comunicaciones (centrales de
conmutacién) a los edificios de viviendas... Esta es la red
fija, que constituye la infraestructura fundamental. A tra-
vés de esta actividad, vamos a poder reflexionar en torno a
la pregunta (Dénde estéd internet?

Por grupos, se analizaran diferentes materiales (revistas de
compafiias telefénicas, internet...) que explican el imagina-
rio social generado en torno a internet y las redes. A conti-
nuacion, cada grupo elabora un mapa- collage que incluya
los elementos encontrados y sus relaciones. Al finalizar,
cada grupo explicara su manera de entender internet.

A continuacién, entre todos reflexionaremos en torno a la
pregunta (donde esta internet? ¢en la nube? ¢en los mo-
viles?¢...? Para completar la reflexién, buscaremos entre
todos y todas, la definicién de banda ancha, "Mbps, FTTH,
Router, hardware, etc.".
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Por ultimo, cada grupo deberd ir por diferentes zonas del
barrio capturando con fotografias las diferentes infraes-
tructuras localizadas y su geolocalizacion. Al finalizar
la toma de fotos, todos los grupos geolocalizaran en un
mapa las diferentes fotografias obteniendo, asi, el mapa
de infraestructuras del barrio analizado.

Material publicitario y de prensa relacionado con el tema,
como por ejemplo catalogos de las tiendas de operadores
de telefonia movil (ej. Orange, Vodafone, Yoigo), revistas
del émbito financiero (ej. Cinco Dias, El economista), re-
vistas especializadas del sector de las telecomunicaciones
(ej. revista del Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomu-
nicaciones o del Instituto Nacional de Ingenierl'a).

aloracion

Abordaremos las cuestiones histdricas, técnicas, eco-
némicas, sociales y filoséficas que hemos tratado. Plan-
teando al grupo diferentes items: ¢qué podemos hacer?
écudl puede ser un primer paso?

Finalmente, pedimos al grupo que piense qué pequefio
compromiso puede realizar en esta linea y les propondre-
mos el reto de cumplirlo.

(Agradecemos a Medialab Madrid su contribucién a la ela-
boracién de esta propuesta de actividad).
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